
INFORMAZIONI PERSONALI

• Nome: MARCO POLI

• Nazionalità: italiana

• Data di nascita: IL 3 SETTEMBRE 1976 a Prato (PO)

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Dal  27/11/2024  a  tutt'oggi: GRUPPO  SERVIZI  ASSOCIATI  SPA  C/O  AZ.  USL 
TOSCANA CENTRO-PISTOIA.  Settore:  Imprese  esercenti  servizi  di  pulizia  e  servizi 
integrati/multiservizi.  Mansione:  Addetto  alla  portineria  (livello  1).  Attività: 
Portineria/accoglienza,  custodia  chiavi,  apertura/chiusura  sedi,  registrazione  documenti, 
indicazioni  reparti,  utilizzo  strumenti  informatici  vari,  ricezione  posta  e  pacchi, 
monitoraggio  accessi,  promozione  eventi/convegni  presso  le  sedi  assegnate,  gestione 
operativa  degli  impianti  di  allarme,  gestione  delle  bacheche  di  pertinenza,  attività  di 
fattorinaggio.

• Dal  1/10/2024  a  tutt'oggi: Servizi  e  manutenzioni  di  Sabatini  Jonathan.  Settore: 
Metalmeccanica.  Mansione:  Impiegato  (livello  6).  Attività:  Contabilità,  ricevute,  ordini 
materiale,  scrittura  e  partecipazione  Bandi  e  gare,  ricezione  posta  e  pacchi, 
portineria/accoglienza, custodia chiavi, apertura/chiusura sedi.

• Dal 6/12/2023 a 7/4/2024: SOCIETA' ABETONE FUNIVIE SPA. Settore: Impianti sciistici. 
Mansione:  Pedanista  (livello  6).  Attività:  Addetto  alla  biglietteria,  con  responsabilità  di 
apertura  e  chiusura  cassa,  comunicazioni  e  lavoro  in  team.  Occasionalmente  addetto  al 
controllo tornelli e all'occorrenza lavori vari.

• Dal  6/12/2021 a  4/6/2022: ALI  agenzia  per  il  lavoro SPA Presso RIGAGOMME SRL. 
Settore: Azienda di ricostruzione pneumatici.  Mansione: Operaio addetto alla produzione 
(livello  1).  Attività:  Raspatore  pneumatici  veicoli,  addetto  alla  masticiatura,  addetto 
all'assemblaggio  pneumatici  giganti  a  freddo,  mulettista,  addetto  alla  fasciatura 
vetture/fuoristrada/trasporto leggero, addetto all'autoclave, esperienza in cottura.

• Dal  10/8/2020  al  30/11/2021: RIGAGOMME  SRL.  Settore:  Azienda  di  ricostruzione 
pneumatici. Mansione: Operaio generico (livello 1). Attività: Raspatore pneumatici veicoli, 
addetto alla masticiatura, addetto all'assemblaggio pneumatici giganti a freddo, mulettista, 
addetto alla fasciatura vetture/fuoristrada/trasporto leggero, addetto all'autoclave, esperienza 
in cottura.

• Dal 23/7/2018 al 7/8/2020: PANDORA SOCIETA' COOPERATIVA Presso RIGAGOMME 
SRL. Settore: Azienda di ricostruzione pneumatici. Mansione: Operaio (livello 6j). Attività: 
Raspatore pneumatici veicoli, addetto alla masticiatura, addetto all'assemblaggio pneumatici 
giganti  a  freddo,  mulettista,  addetto  alla  fasciatura  vetture/fuoristrada/trasporto  leggero, 
addetto all'autoclave, esperienza in cottura.

• Dal  18/6/2017  a  18/12/2017: IL  PANE  DEL GONZO  SRL.  Settore:  Forno  Panificio. 
Mansione: Operaio comune (IV° Livello del contratto alimentare). Attività: Aiuto fornaio, 
addetto  alle  macchine  da  produzione,  preparazione  di  focacce,  focaccine,  pane,  panini, 
filoni, pizze, preparazione di ordini, autista addetto alla consegna del pane.



• Dal 1/3/2016 al 1/1/2017: IL CARTOLAIO DI LEONARDO FILONI. Settore:  Edicola-
cartolibreria.  Mansione:  Edicolante-venditore  (Voucher).  Attività:  Vendita  giornali, 
giocattoli,  cartolibreria,  biglietti  autobus,  fax.  Gestione  ordini  al  computer,  resa  giornali 
(anche on-line), cassa e chiusura serale.

• Dal  24/12/2016  al  1/1/2017: COMMITTENTE  PRIVATO  Lidia  Foschi.  Mansione: 
Assistenza a disabile (Voucher). Attività: Assistenza notturna ad una donna disabile, presso 
la fondazione Turati di Gavinana.

• Dal giugno 2016 a dicembre 2017: L'ONESTA' INFORMA. Settore: Editoria. Mansione: 
Giornalista (non iscritto all'albo).

• Dal  1/2/2013  al  31/7/2013: GESTIONE  ASSOCIATA  SERVIZI  SOCIALI  presso 
UNICOOP MONTAGNA PISTOIESE. Settore: Alimentare. Mansione: aiuto-ortofrutticolo 
(contratto  a  progetto  di  inclusione  sociale).  Attività:  Controllo  scadenze  degli  alimenti, 
sistemazione dei prodotti  negli  scaffali,  controllo e confezionamento prodotti  destinati  al 
banco  alimentare  (gestito  dalla  CARITAS),  scarico  merci,  varie  attività  di  supporto  al 
personale del reparto ortofrutta e saltuariamente ad altri reparti.

• Dal 26/8/2010 al 16/2/2012: LA MOLINA DI LUNARDI MASSIMILIANO E RICCARDO 
TRASFORMATA DAL 4/1/2011 IN: LA MOLINA S.R.L. Settore: Alimentare. Mansione: 
aiuto-magazziniere (V° livello del contratto artigianale alimentare, trasformato dal 4/1/2011 
in: VII° livello del contratto industriale alimentare). Attività: magazziniere, spedizioniere, 
logistica,  autista,  addetto alla  posta,  contatto con i  corrieri  (anche a livello di  contratti), 
bolle, ordini ai fornitori e saltuariamente davo mano nel laboratorio di preparazione della 
cioccolata.

• Dal 25/10/2009 al 4/1/2010: LA MOLINA DI LUNARDI MASSIMILIANO E RICCARDO 
& C. S.N.C.. Settore: Alimentare. Mansione: aiuto-magazziniere (Vº livello del contratto 
artigianale alimentare). Attività: magazziniere, spedizioniere, logistica, autista, addetto alla 
posta e saltuariamente davo mano nel laboratorio di preparazione della cioccolata.

• Dal  20/7/2009  al  30/9/2009: OPEN  JOB  S.R.L.  PER  PANAPESCA  S.P.A..  Settore: 
Alimentare.  Mansione:  operaio  (Vº  livello  del  contratto  commerciale)  -  addetto  alla 
lavorazione del pesce.

• Dal 7/4/2005 al 28/11/2008: EXTRABILIA S.R.L.. Settore: Complementi d'arredo di lusso. 
Attività: spedizioniere, magazziniere, logistica, addetto alla fustellatrice, addetto al taglio 
manuale, addetto al controllo delle merci in entrata e in uscita, controllo qualità, autista, 
campionarista.

• Dal  29/3/2005  al  4/4/2005: MANPOWER  S.P.A.  PER  EXTRABILIA S.R.L..  Settore: 
Complementi  d'arredo  di  lusso.  Mansione:  Operaio  (II°  livello  del  contratto  industriale 
tessile). Attività: spedizioniere, magazziniere, logistica, addetto alla fustellatrice, addetto al 
taglio  manuale,  addetto  al  controllo  delle  merci  in  entrata  e  in  uscita,  controllo  qualità, 
autista, campionarista.

• Dal 8/7/2003 al 30/7/2004: FIDIAS S.R.L.. Settore: Tessile. Mansione: follatore (IV° livello 
del contratto industriale tessile). Attività: addetto alla cucitrice a sacco, carico-scarico merci.



• Dal  30/1/1997  al  7/7/2003: FORITEX S.R.L..  Settore:  Tessile.  Mansione:  follatore  (IV 
livello del contratto industriale tessile). Attività: sfaldatore, addetto alla cucitrice a sacco, 
spremitorista,  strattatore,  addetto  alla  preparazione  di  rotoli,  pughino,  follatore,  carico-
scarico merci.

• Dal 23/2/1995 al  27/1/1997: TESSITURA DUETEX S.R.L..  Settore:  Tessile.  Mansione: 
apprendista addetto alle macchine circolari (I° livello del contratto tessile pratese). Attività: 
addetto alle macchine circolari.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• 1991-1993: I.P.S.I.A.  Pacinotti  di  Pistoia  III°  superiore  (TRIENNALE)  istituto 
professionale.  Elettronica  teorica  e  pratica.  MONTATORE  E  RIPARATORE  DI 
APPARECCHI RADIOFONICI E TELEVISIVI.

• 7/5/2024-29/5/2024: HACCP Confcommercio.

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

• Madrelingua: ITALIANO

• Altre  Lingue: Inglese  (Capacità  di  lettura:  Buona;  Capacità  di  scrittura:  Elementare; 
Capacità di espressione orale: Elementare).

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI, ORGANIZZATIVE E TECNICHE

• Leadership  appresa  durante  la  pregressa  esperienza  lavorativa,  con  ottime  capacità 
organizzatrici e gestionali acquisite per necessità personali e lavorative.

• Volontario alla  pubblica assistenza di  Maresca sezione di  Gavinana (viaggi  sociali),  con 
ottima capacità relazionale nei confronti di anziani e persone malate.

• Referente interno presso EXTRABILIA (in assenza del titolare) per il personale interno, le 
responsabili commerciali e i fornitori, con compiti di organizzazione del lavoro, gestione e 
logistica.

• Esperienza pregressa di autonomia e gestione di responsabilità (chiavi aziendali, documenti, 
denaro) presso EXTRABILIA e LA MOLINA.

• Competenze  informatiche:  Microsoft  Word,  Excel,  Mail,  LibreOffice,  Gimp,  Canva, 
Microsoft Clipchamp, Meta. Esperto di social e blogger. Esperto di pc, tablet, smartphone, 
configurazioni software e installazione dispositivi.

• Attività  giornalistica  (non  iscritto  all'albo):  collaborazione  con  la  testata  a  distribuzione 
gratuita "L'onestà informa".

SINTESI COMPETENZE E PROFILO DEL VOLONTARIO (Cesvot - 04/11/2024)

• Profilo: Manager  del  terzo  settore  (accreditato  Cesvot)  con  spiccate  attitudini  alla 
cittadinanza  attiva,  alla  mediazione  e  alla  creazione  di  reti  sul  territorio  (es.  Consorzio 
Turistico territoriale).

• Relazione  e  Lavoro  di  gruppo: Capacità  relazionali  avanzate,  empatia,  ascolto  e 
negoziazione.  Doti  di  leadership  nel  gruppo  sportivo  associato  (Tre  Mulini  ETS),  con 
spiccata capacità di assegnazione dei compiti e delle responsabilità.



• Soluzione dei problemi e Organizzazione: Capacità di risoluzione di problemi complessi e 
di gestione di risorse umane ed economico-finanziarie (es. organizzazione e gestione del 
Centro Estivo per Ragazzi di Villa la Collina a Pracchia).

• Comunicazione esterna: Ottimo utilizzo degli strumenti social (costruzione pagine FB e IG 
della Tre Mulini ETS) per il coinvolgimento del pubblico.

• Gestione dei bandi (Progettazione e Fundrasing): Comprovata esperienza nella lettura, 
analisi e redazione di bandi di gara e avvisi di finanziamento (pubblici e privati). Curo in 
prima persona l'intero  iter  progettuale,  dall'interpretazione dei  requisiti  alla  stesura  della 
documentazione  tecnica  e  amministrativa,  avendo  già  ottenuto  concreti  successi 
nell'aggiudicazione di gare e nell'ottenimento di fondi per progetti sul territorio 

• Formazione e l'accreditamento nel  Terzo Settore:  Solide competenze specialistiche in 
ambito di Terzo Settore, con particolare focus sulle procedure di accreditamento normativo 
degli  ETS (Enti  del  Terzo  Settore)  e  sull'iscrizione  ai  registri  ufficiali.  Possiedo  inoltre 
un'ottima capacità di ideazione, organizzazione e gestione di percorsi di formazione mirati, 
volti alla qualificazione dei volontari e allo sviluppo delle reti associative locali. 

ULTERIORI INFORMAZIONI (Incarichi associativi e di volontariato)

• 2016-2018: volontario presso pubblica assistenza Maresca.

• 2018-2021: fondatore  e  vicepresidente  dell'ASSOCIAZIONE  MIRTILLI  MONTAGNA 
PISTOIESE.

• 2021-oggi: membro commissione revisione poteri forti AVIS PROVINCIALE PISTOIA.

• 2023-2025: associato ASSOCIAZIONE CONVIVIO ODV.

• 2024-oggi: fondatore e consigliere PRO LOCO SAN MARCELLO PISTOIESE APS.

• 2024-oggi: segretario e tesoriere ASSOCIAZIONE CULTURALE I 3 MULINI ETS.

• 2024-oggi: communication advisor EURETHICS TRAINING ACADEMY-BRUSSELS.

• 2025-2026: segretario KOKOPELLI ARTE E MOVIMENTO ASD.

• 2025-oggi: segretario,  tesoriere  e  fondatore  COMUNITA'  DEL  CIBO  DELLA 
MONTAGNA PISTOIESE ets.

• 2026-oggi: Fondatore e Tesoriere UNPLI provinciale Pistoia.

Autorizzo ai sensi del D.lgs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR al trattamento dei miei  
dati personali per le finalità richieste.


