CURRICULUM VITAE

Chiara Mazzeo

Dati personali

Nata a Perugia in data 1.07.72 residente a Pistoia

Esperienze lavorative

Dal 2000 Avvocata a Pistoia specializzata in diritto di famiglia, penale di famiglia e diritto antidiscriminatorio.
Dal 2002 consulente legale dei centri antiviolenza di Pistoia e Montecatini, coordinatrice del servizio legale di Po-
sti.it — Postazione Stalking in Toscana, inaugurato a Pistoia nel 2009

Dal 2010 Presidente della sezione pistoiese dell’Osservatorio Nazionale sul Diritto di Famiglia

Dal 2015 docente permanente presso Promo P.A., Fondazione di ricerca accreditata al Miur e chiamata a svolgere
docenze agli enti pubblici e associazioni private di tutto il territorio nazionale in tema di violenza di genere e
promozione della parita e delle pari opportunita nella Pubblica Amministrazione

Nel 2017 ha conseguito il titolo di avvocata specializzata in pratica collaborativa e si ¢ iscritta a Aiadc.

Dal 2019 ¢ chiamata a svolgere docenze presso tutti gli istituti primari e secondari di primo e secondo grado della
Provincia di Pistoia sui temi della devianza giovanile e del contrasto agli stereotipi di genere.

Nel 2022, in qualita di avvocata specializzata in politiche di genere ¢ stata incaricata dalla Provincia di Pistoia di
coordinare il progetto annuale di diffusione della cultura di genere e di destrutturazione dello stereotipo di genere
in tutte le scuole di ordine e grado della Provincia.

Esperienze politiche — culturali — amministrative -associazionismo-volontariato

Dal 1985 al 1990 Scout al Pt 1

Dal 1997 al 2000 volontaria al centro stranieri di Pistoia;

Dal 2012 al 2026 ¢ stata Consigliera di Parita della Provincia di Pistoia.

Dal 2022 ¢ co-organizzatrice del Festival letterario Pari e Dispari: che genere di parita.

Dal 2024 in qualita di Consigliera di Parita ha aderito all’ Alleanza Pistoiese per la Parita di genere e I’impresa
sostenibile e promuove e partecipa a iniziative sul territorio finalizzate a diffondere I’'importanza della
certificazione di genere nelle aziende del territorio.

Istruzione:

maturita classica con 56/60 e laurea in giurisprudenza con 110/110.

Conoscenze linguistiche: inglese a livello discreto.



